
開催日時

場 所

講 演 者

2017 年 8 月 26日（土）12:30-14:00
武蔵野大学有明キャンパス1号館3F 307教室

田中光夫（フリーランスティーチャー）

「働き方改革」ってよく耳にするようになりましたが、私たちにできる具体的なアクションってなんでしょう︖２０２０年に
控えた新学習指導要領完全実施に向けた移行期の今、新しいことにチャレンジしようと学校現場は更に慌ただしさ・忙しさを
増しています。だからこそ、よりワークライフバランスを意識した新しい働き方「アクティブ・ワーキング」を進めたいです
ね。ここ８年間、定時で仕事を終え、帰宅し、仕事とプライベートの充実に挑戦してきました。私自身の具体的実践を元にし
た働き方のアイデアやコツ、また全国で展開している「アクティブ・ワーキングセミナー」での学びをみなさんと共有しなが
ら、これからの教師の働き方について考えます。

田中光夫
フリーランスティーチャー

現在、日本全国の自治体において、病休教員の増加に伴う慢性的な教員（代替講師）不足が発生している。その
問題に挑戦すべく、１４年間の公立小学校教諭の実践経験を元にして授業不成立等を背景とした困難学級の立て
直し専門のフリーランスの代替講師教員「フリーランスティーチャー」として働いている。また、教師の新しい
働き方を考える「アクティブ・ワーキングセミナー」を全国で開催。フリーランスの強みを生かし、 DIYで自
宅を研修会が可能な会場に改装、研修受講者に参加料を言い値で決めてもらう「言い値でいいねセミナー」を開
催しながら、現場で働く教員のサポートを進めている。現在は私立の小学校の代替教員として勤務。公立私立問
わず、担任不在となった子どもたちを救うためのフリーランスティーチャーという働き方の推進を行っている。

真面目な先生ほど「こうあらねば︕」と真面目に考えがちですが、まず
は自分の「私の好き・得意って何だろう︖」からスタート︕

「自分も知らない自分」の探求がアクティブ・ワーキングの出発点です。
自分の強みが見つかればそれを伸ばせばよいのです。次第に苦手や不得
意も、「慣れ」「習慣化」で変化します。

せっかく掴んだ教師の道。レジリエンス（折れない心）を鍛えて、一緒
に楽しむ方法を模索していきましょう︕

より良い働き方を目指そう
～アクティブ・ワーキングとは～

「働き方」「仕事術」は、その人その人の置かれた立場や環境によって異なります。
会場には登壇者以上に上手な働き方のアイデアやコツ、哲学を持っている人がたくさんいることでしょう。
ワークショップ型の学び、参加者同士の交流を通して、「明日から取り入れてみよう︕」「チャレンジし甲斐がありそう
だ︕」という具体的な「より良い働き方に向けた改善案」が必ず見つかります。どうぞお楽しみに︕

講演者から参加者へのメッセージ

内容

ここに注目︕

講演者プロフィール


